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SE NECESITA 
CONTRATAR  

SEÑORITA PARA  
ATENCIÓN  
AL CLIENTE   

SE NECESITA 
CONTRATAR UN 

MAESTRO 
 ASERRADOR  

JOVEN 
ABOGADO 

 BUSCA  
TRABAJO  

SE NECESITA 
CONTRATAR UN 

CHOFER  
RESPONSABLE  

SE NECESITA 
CONTRATAR  
ASESORAS  

COMERCIALES     

0969499005 

0989913153 

0989913153 

0991770906 0958905872 

SE NECESITA 
CONTRATAR 
 SECRETARIA  

SEñOrITA 
BUSCA TRABAJO 

COMO  
NIÑERA  

SE NECESITA 
CONTRATAR  

BARBERO  

JOVEN 
BUSCA TRABAJO  
COMO CHÓFER 

CUENTA CON LICENCIA  
TIPO “C”   

SE NECESITA 
CONTRATAR DEPENDIENTE 

DE FARMACIA A MEDIO 
TIEMPO CON  
EXPERIENCIA     

SErVICIOS 
DE FLETES  

Y MUDANZAS   

SE NECESITA 
CONTRATAR SEÑORITA 
 DE BUENA PRECENSIA 

PARA ATENDER UN  
LOCAL DE ROPA  

 0958721314 

0969288329 

0998853188 

0958817715 

0996103059 

 0992685843 

0984780376 

  a la 

Inscripciones:  al 098 077 4175 
o en las oficinas de Diario La Prensa ubicado en la García Moreno 

entre Veloz y Primera Constituyente

 CANCHAS:

INICIO:

BRIGADA BLINDADA 
GALAPAGOS 

CATEGORíAS:

Desde la Sub 7
Sub 18

AGOSTOAGOSTO

  a la 

Desde la Sub 7
Sub 18

BRIGADA BLINDADA 
GALAPAGOS 

SE NECESITA 
CONTRATAR 

NIÑERA   

SE BrINDA 
CLASES  

PARTICULARES 
 PERSONALIZADAS   

SE NECESITA  
CONTRATAR  

PERSONAL PARA 
ATENCIÓN AL CLIENTE  

SE NECESITA 
CONTRATAR  

ASESOR  
COMERCIAL    

0997505984 

0992589734 

0983535050 

095 921 6404 

SE NECESITA 
CONTRATAR  
PERSONAL  

PARA ATENCIÓN AL 
CLIENTE  

SE NECESITA 
CONTRATAR 

 PERSONAL QUE 
 SEPAN DE MADERA  

SE NECESITA 
CONTRATAR 

 AYUDANTE DE 
COCINA    

SE NECESITA 
CONTRATAR  
JARDINERO  

A MEDIO TIEMPO  

CUrSO 
DE FORMACIÓN EN 
INYECTOLOGÍA Y 
SUEROTERAPIA    

0995685854 

0996396062 

0998558630 

 0990118475 

0984850074 

Envíe sus dudas y preguntas a: redaccion@laprensa.com.ec o ivan31oct@gmail.com 

En el ámbito laboral, los espacios físicos no solo cumplen una función práctica, sino que también tienen 
un impacto significativo en la comunicación, la productividad y el bienestar de los trabajadores. Aquí 
es donde entra en juego la proxémica, una disciplina que estudia cómo las personas utilizan y perciben 
los espacios en su interacción con los demás. Aplicar la proxémica de manera adecuada puede trans-
formar un lugar de trabajo en un entorno más eficiente y saludable. Explicaré que es la Proxémica?:El 
concepto de proxémica fue desarrollado por el antropólogo Edward T. Hall y se centra en cómo los seres 
humanos organizan el espacio a su alrededor y cómo esto afecta su comportamiento y relaciones.1.-La 
proximidad entre colaboradores puede fomentar la colaboración o, por el contrario, generar incomodi-
dad.2.-La forma en que están organizadas las oficinas, escritorios y áreas comunes influye directamente 
en la dinámica de trabajo.3.-La iluminación, el mobiliario y la disposición de los elementos contribuyen 
al confort y la comunicación efectiva entre colaboradores.Conclusión:La proxémica es una herramienta 
poderosa para optimizar los espacios laborales, facilitando la comunicación y el bienestar de los colabo-
radores. En un mundo donde la salud mental es una prioridad, aplicar la proxémica puede marcar la di-
ferencia entre un lugar de trabajo ordinario y uno excepcional. IOP Iván Orozco Paredes;” Aprendamos 
Seguridad”. 

La
gestión 
de 
seguridad 
y salud 
laboral Ing. Iván Orozco Paredes Mgs. 

Sst.Sm 

EspEciaLista asEsor En sEguri-
dad y saLud ocupacionaL 

La Proxémica en el Entorno Laboral 
(o) nuevo  empresario 
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